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Na temelju članka 13. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi 
Ivana Rabljanina Rab, Povjerenstvo za provedbu natječaja dostavlja ravnateljici 
 

Izvješće o provedenom postupku natječaja  

 

 

Ravnateljica Osnovne Škole Ivana Rabljanina Rab raspisala je natječaj za radno 

mjesto oprerativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaštitu. 

 
 

Natječaj je objavljen dana 29. listopada 2025. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj 
ploči Škole, te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i 
trajao je od 30. listopada 2025. do 6. studenog 2025. godine. 
 
Na temelju čl. 7. Pravilnika o zapošljavanju, ravnateljica je imenovala Povjerenstvo za 
provedbu natječaja, u sastavu: Ana Matušan, Franciska Mahić i Saša Šević Krstaš. 
 
Povjerenstvo je utvrdilo da je pristiglo ukupno 4 prijave na natječaj. Sve pristigle prijave 
su pravodobne i potpune. Utvrđeno je da su prijave na natječaj dostavili: 

1. Vilma Špadić Rak 
2. Luka Mesić 
3. Nikola Gulić 
4. Silvano Kurelić 

 
Utvrđeno je da za sljedeće kandidate odgovara stečena vrsta obrazovanja te je 
utvrđena lista kandidata koja je bila pozvana na testiranje:   

1. Vilma Špadić Rak 
2. Luka Mesić 
3. Nikola Gulić 
4. Silvano Kurelić 

 
Obavijest o mjestu, vremenu i sadržaju testiranja bila je objavljena u četvrtak, 6. 
studenog 2025. Pisano testiranje održano je u utorak, 11. studenog 2025. godine u 
12.30 sati u Osnovnoj školi Ivana Rabljanina Rab, Banjol 10, u učionici informatike (2. 
kat). 
 
Pismeno testiranje kandidata bilo je iz područja poznavanja i primjene sljedećih 
pravnih izvora: 

 Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17 
i 68/18, 98/19, 64/20),  

 Statut Osnovne škole Ivana Rabljanina Rab,  



 Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/14 i 71/25.)  

 Zakon o sustavu civilne zaštite („Narodne novine“, br. 82/15, 118/18, 31/20, 
20/21, 114/22)  

 Protokol o kontroli ulaska i izlaska u školskim ustanovama Ministarstva 
znanosti, obrazovanja i mladih od 02. siječnja 2025. 
 

Sastojalo se od 10 pitanja. Ukupno je bilo moguće ostvariti 14 boda. 
 
Rezultati pisanog testiranja kandidata: 
 

Ime i prezime kandidata Rezultat: 

Luka Mesić 10/14 – 71% 

Nikola Gulić 8,5/14 – 61% 

Vilma Špadić Rak 7,5/14 – 54% 

Silvano Kurelić Nije pristupio testiranju 

 
 
Sukladno članku 11. Pravilnika, smatra se da je kandidat zadovoljio testiranju ako je 
ostvario namanje 50% bodova od maksimalno mogućeg broja bodova pisanog testa.  
Kandidat koji nije zadovoljio na pisanom testiranju, nije ostvario pravo na pristup 
razgovoru (intervjuu).  
 
Shodno navedenome, na razgovor (intervju) su bili pozvani svi kandidati. Razgovor je 
održan istoga dana, 11. studenog 2025. godine u 13.15 sati u uredu psihologinje. 
Povjerenstvo je u razgovoru utvrdilo znanje, sposobnost, profesionalni interes i 
motivaciju kandidata za rad u Školi. 
 
Nakon provedenog razgovora Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata prema 
ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i intervjuu: 
 

1. Luka Mesić 
2. Nikola Gulić 
3. Vilma Špadić Rak 

 
 
 
 
 

Povjerenstvo za provedbu natječaja 
 

Ana Matušan 
 
 

Franciska Mahić 
 
 

Saša Šević Krstaš 


