REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA PRIMORSKO-GORANSKA
OSNOVNA SKOLA IVANA RABLJANINA RAB
KLASA: 112-02/26-01/12

URBROJ: 2169-06-02-26-03

Rab, 03.rujna 2026. godine

Na temelju ¢lanka 6. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli
Ivana Rabljanina Rab, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata obavjeStava
kandidate o

mjestu, vremenu, sadrzaju i naéinu testiranja kandidata

u postupku natje¢aja 112-02/26-01/12 URBROJ: 2169-06-01-26-01 od dana 02. rujna 2026.
godine, za radno mjesto

Spremacdl/ica

a koji je objavljen dana 2. rujna 2026. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plogi Skole, te
mreznoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Sukladno ¢lanku 8. stavku 2., tocki 4. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
Skoli lvana Rabljanina Rab testiranje e se provesti samo usmenim putem (razgovorom).

Testiranje ¢e se odrzati u ponedijeljak, 14. rujna 2026. godine u 9.00 sati u prostoriji tajniStva.
Razgovor obavija Povjerenstvo za provedbu postupka natjecaja.

Na testiranje se pozivaju svi kandidati koji su predali prijave na natjecaj, a koje su bile predane
pravodobno i potpuno.

Povjerenstvo ¢e sukladno Pravilniku utvrditi znanja, sposobnosti, interese i motivaciju
kandidata za rad u Skoli. Na razgovoru ¢e kandidatima biti postavljena osnovna pitanja iz
podrucja osposobljenosti za rad na siguran nacin, te pitanja iz Pravilnika o djelokrugu rada
tajnika i administrativno-tehni¢kim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli, u
dijelu koji s odnosi na spremadcice (Clanak 5.). Kandidatima ¢e biti dostavljen materijal za
pripremu.

Svi kandidati su duzni ponijeti sa sobom odgovarajuéu identifikacijsku ispravu bez koje nece
modi pristupiti postupku vrednovanja (testiranja).

Kandidati su obvezni pristupiti razgovoru. Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat ¢e se
da je povukao prijavu na natjecaj.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



